
 
Б Е Л Г О Р О Д С К А Я  О Б Л А С Т Ь  

А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я  Г О Р О Д А  Б Е Л Г О Р О Д А  

У П Р А В Л Е Н И Е  О Б Р А З О В А Н И Я  

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ «ЛИЦЕЙ № 10» Г. БЕЛГОРОДА 
3 0 8 0 2 4 ,  г .  Б е л г о р о д ,  у л .  М о к р о у с о в а ,  3 а ,  т е л .  ( 4 7 2 2 ) 2 5 - 0 9 - 3 4  

E - m a i l school10@beluo31.ru 

 

ПЛАН РАБОТЫ ОБЩЕГО СОБРАНИЯ КОЛЛЕКТИВА  

НА 2024-2025 УЧЕБНЫЙ ГОД 

Повестка  Сроки Ответственные 

1. Выбор председателя и секретаря общего собрания работников. 

2. Основные результаты работы Учреждения в 2023-2024 учебном году. Отчет 

о деятельности Учреждения. 

3. О порядке, графике проведения инструктажей на рабочем месте по охране 

труда на 2024 -2025 учебный год. 

4.Об организации обучения  и  приемам оказания первой помощи 

пострадавшему. 

5.О комплектации аптечки, способах применения медицинских изделиях и 

места размещения аптечек. 

6.Выборы комиссии по охране труда. 

7. О внедрении в Учреждении единой системы для кадрового электронного 

документооборота (КЭДО) 

Август  

2024г. 

Директор школы, 

заместители 

директора, 

курирующие 

направления 

Текущие организационные вопросы. Обсуждение и принятие локальных 

нормативных актов (по мере необходимости) 

Декабрь -

2024г. 

Директор школы, 

заместители 

директора, 

курирующие 

направления 

Текущие организационные вопросы. Обсуждение и принятие локальных 

нормативных актов (по мере необходимости) 

Февраль -

март2025г. 

Директор школы, 

заместители 

директора, 

курирующие 

направления 

1. Утверждение плана подготовки  школы к новому учебному году 

 2.  Подведение итогов работы за год и основные направления работы  на 

новый учебный год 

Май - 

июнь2025г. 

Директор школы, 

заместители 

директора, 

курирующие 

направления 
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